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The benefit(s) payable under eligible certificate/policy/contract is(are) protected by PIDM up to limits. Please refer to PIDM’s Takaful and Insurance 
Benefits Protection System (TIPS) Brochure or contact Sun Life Malaysia Assurance Berhad or PIDM (visit www.pidm.gov.my).



Flexible savings for a future 
you can feel confident about

Life can change quickly. Your savings plan 
should keep up — with protection built in.

Sun Save Future is designed to be clear, 
flexible, and easy to manage — so you can  
save with confidence at every stage of life.

From the end of your second policy year, 
you’ll receive a steady yearly cash payout 
to support your needs. You can also have the 
flexibility to access the reinvested cash 
payout along the way.

When your plan reaches maturity, you’ll receive 
a lump sum payout to help you achieve your 
long-term goals. Giving you peace of mind 
today — and confidence for tomorrow.



Who can benefit?

When his son reaches age 12, Ben plans 
to enrol him in a private secondary 
school. If he is short of funds at that 
time, he can withdraw from the 
Investment Account (the reinvested 
Guaranteed Cash Payment (GCP))  
to help cover the school fees.

If Ben dies at the 
age of 45, his 
family will receive 
RM63,446 
(inclusive of the 
reinvested GCP).

When his son turns 17, Ben plans 
to send him overseas for tertiary 
education. He can choose to make a 
partial withdrawal from the plan to 
help cover living costs while his child 
studies abroad, and his insurance 
coverage will still continue until age 60.

Upon maturity, 
Ben will receive 
RM165,047 
(high scenario) 
/ RM110,337 
(low scenario) as 
maturity benefit*.

Pays 
RM300/month  
for 30 years  
until age 60.

Ben, aged 30, is a young entrepreneur and new 
father. As the main income earner, he wants to 
build savings that can support his family through 
every stage of life.

Age

42
Age

45
Age

47
Age

60

What matters most to Ben:

Building a regular savings habit, with the 
flexibility to withdraw funds for his child’s 
education when needed.

Protecting his wife and newborn financially 
if something unexpected happens to him.

Knowing his savings will be secure and 
available at maturity to support long term 
family plans.

Age

30

GCP of RM1,800, payable from end of Year 2 until Year 30 (29 years).
Total GCP = RM1,800 x 29  = RM52,200

*assume that Ben did not perform any withdrawal from the plan.
Assuming high scenario is based on a gross investment return of 5.0% per annum throughout 
the policy term; whereas low scenario is based on a gross investment return of 2.0% per annum 
throughout the policy term.



Who can benefit?

Anne, aged 50, plans to retire in five years. 
She is looking for a solution that supports 
her healthcare needs and helps her enjoy a 
comfortable, meaningful retirement.

What matters most to Anne:

A steady and reliable income to help cover 
retirement expenses.

Support for healthcare needs, without 
becoming a financial burden on loved ones.

The ability to leave something behind for family, 
while still enjoying her retirement lifestyle.

GCP of RM3,600, payable from end of Year 2 until Year 20 (19 years).
Total GCP = RM3,600 x 19  = RM68,400

Upon maturity, 
Anne will receive 
RM175,093 
(high scenario) 
/ RM109,657 
(low scenario) as 
maturity benefit*.

Age

70
Age

50

Pays  
RM2000/month 
for 5 years before 
retirement.

After Anne retires, 
she can make 
partial withdrawals 
from her investment 
account to upgrade 
her air tickets or 
hotel, allowing her 
to enjoy her annual 
trips to the fullest.

Age

55

If Anne dies at 
the age of 65, her 
family will receive 
RM145,940 
(inclusive of 
the reinvested 
Guaranteed Cash 
Payment (GCP)).

Age

65

*assume that Anne did not perform any withdrawal from the plan.
Assuming high scenario is based on a gross investment return of 5.0% per annum throughout 
the policy term; whereas low scenario is based on a gross investment return of 2.0% per annum 
throughout the policy term.



Key benefits at a glance

Simple to start

•	 No medical check ups
•	 No medical underwriting
•	� Premium starts from RM250/month
•	 Entry age: 30 days old to 65 years

Guaranteed protection

Coverage for:
•	 Death
•	� Total and permanent disability1 

Maturity payout

At maturity, you receive one 
lump sum, of your policy value. 

Guaranteed cash payout

•	� Up to 50% of annualised 
premium, payable every year 
from the end of the 2nd policy year

•	� Automatically reinvested with 
100% allocation

•	� Designed to support income 
needs over time

Opportunity to grow your savings

Your reinvested cash payout go into 
investment linked funds.2

You can:
•	 Stay flexible at every stage
•	 Switch funds
•	 Make partial or full withdrawals

1	 The coverage will be provided until the policy monthly anniversary immediately following the 70th 
birthday of the life assured.

2	 The value of the reinvested cash payout in the investment account shall depend on the performance 
of the investment-linked funds selected. You can perform partial/full withdrawal or fund switching 
at any time while the policy is in force; and it is not subject to any charges. 

Plan Premium Payment Coverage

5 Pay 20 Term 5 years 20 years

20 Pay 30 Term 20 years 30 years

25 Pay 25 Term 25 years 25 years

30 Pay 30 Term 30 years 30 years

Plan option
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1.	 This leaflet is a summary only and does not replace the policy contract. 

2.	 Each benefit has exclusions — please see the sales illustration, product disclosure sheet, and policy 
document for full details.

3.	 Make sure the plan suits your needs and fits your budget.

4.	 Ending the policy early may result in receiving less than the total premiums paid.

5.	 You have a 15 calendar day free look period after receiving your policy. If client cancel the policy 
within this period, the premium paid will be refunded less any medical examination expenses. 

6.	 Premiums may qualify for tax relief, subject to approval by the Inland Revenue Board.

7.	 Terms, conditions, and exclusions apply.

8.	 This plan is underwritten by Sun Life Malaysia Assurance Berhad <Registration Number: 
199001005930 (197499-U)>, an insurer regulated by Bank Negara Malaysia and licensed under the 
Financial Services Act 2013.

9.	 This plan is distributed by:

Important information

Sun Life Malaysia Assurance Berhad
Registration No: 199001005930 (197499-U)
Member of PIDM

Level 11, 338 Jalan Tuanku Abdul Rahman, 50100 Kuala Lumpur, Malaysia
Telephone (603) 2612 3600    Client Careline 1300-88-5055    wecare@sunlifemalaysia.com    

 sunlifemalaysia.com     @SunLifeMalaysia     sunlifemalaysia_my     Sun Life Malaysia

A joint venture between Sun Life Assurance Company of Canada and Renggis Ventures Sdn Bhd

https://www.sunlifemalaysia.com/
https://www.facebook.com/SunLifeMalaysia
https://www.instagram.com/sunlifemalaysia_my/
https://www.youtube.com/user/SunLifeMalaysia
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Manfaat-manfaat yang dibayar di bawah sijil/polisi/kontrak yang layak adalah dilindungi oleh PIDM sehingga had perlindungan. Sila rujuk Brosur Sistem 
Perlindungan Manfaat Takaful dan Insurans (TIPS) PIDM atau hubungi Sun Life Malaysia Assurance Berhad atau PIDM (layari www.pidm.gov.my). 

SUN SAVE FUTURE

Simpanan jadi mudah

February 2026



Simpanan fleksibel untuk masa 
depan yang lebih menyakinkan 

Kehidupan boleh berubah dengan pantas. Pelan 
simpanan anda perlu sentiasa seiring dengan 
perubahan — lengkap dengan perlindungan yang 
anda perlukan.

Sun Save Future direka sebagai pelan yang mudah 
dan fleksibel – supaya anda boleh menyimpan 
dengan yakin pada setiap peringkat kehidupan.

Bermula dari akhir tahun polisi kedua, anda 
akan menerima bayaran tunai tahunan secara 
berterusan bagi menyokong keperluan anda. Di 
samping itu, anda mempunyai fleksibiliti untuk 
mengakses bayaran tunai yang dilaburkan 
semula sepanjang tempoh polisi.

Apabila pelan anda matang, anda akan menerima 
satu bayaran sekaligus untuk membantu anda 
mencapai matlamat jangka panjang anda, 
memberikan anda ketenangan fikiran hari ini dan 
keyakinan untuk masa depan.



Siapakah yang boleh mendapat manfaat?

Apabila anaknya berumur 12 tahun, Ben 
merancang untuk mendaftarkannya ke 
sekolah menengah swasta. Jika dana 
tidak mencukupi pada masa itu, dia 
boleh membuat pengeluaran daripada 
Akaun Pelaburan (bayaran tunai 
terjamin (GCP) 
yang dilaburkan  
semula) untuk  
membantu  
menampung  
yuran sekolah.

Apabila anaknya berumur 17 tahun, Ben 
merancang untuk menghantarnya ke 
luar negara untuk pengajian tinggi. Dia 
boleh membuat pengeluaran separa 
daripada pelan untuk menampung 
kos sara hidup anaknya, sementara 
perlindungan insurans tetap diteruskan 
sehingga umur 60 tahun.

Apabila matang, 
Ben akan menerima 
RM165,047 (senario 
tinggi) / RM110,337 
(senario rendah) 
sebagai manfaat 
kematangan*.

Membayar  
RM300 sebulan 
selama 30 tahun 
sehingga umur 
60 tahun. 

Ben, berumur 30 tahun, adalah seorang usahawan 
muda dan juga bapa baharu. Sebagai penyumbang 
utama pendapatan keluarga, Ben ingin membina 
simpanan bagi menyokong keluarganya pada 
setiap peringkat kehidupan.

Umur 

42
Umur 

45
Umur 

47
Umur 

60

Apa yang paling penting bagi Ben:

Membina tabiat simpanan secara berkala, 
dengan fleksibiliti untuk mengeluarkan dana 
bagi pendidikan anaknya apabila diperlukan.

Memberikan perlindungan kewangan kepada 
isterinya dan bayi yang baru lahir sekiranya 
berlaku sesuatu yang tidak dijangka kepadanya. 

Mengetahui simpanannya selamat dan tersedia 
apabila matang untuk menyokong perancangan 
jangka panjang keluarganya.

Umur 

30

GCP RM1,800 akan dibayar dari akhir tahun ke-2 hingga tahun ke-30 (29 tahun).
Jumlah GCP = RM1,800 x 29 = RM52,200

*Andaian bahawa Ben tidak membuat sebarang pengeluaran daripada pelan.
Andaian senario tinggi adalah berdasarkan pulangan pelaburan kasar pada 5.0% setahun sepanjang 
tempoh polisi; manakala senario rendah adalah berdasarkan pulangan pelaburan kasar pada 2.0% 
setahun sepanjang tempoh polisi.

Sekiranya Ben 
meninggal dunia 
pada umur 45 
tahun, keluarganya 
akan menerima 
RM63,446 
(termasuk GCP 
yang dilaburkan 
semula).



Siapakah yang boleh mendapat manfaat?

Anne, berumur 50 tahun, merancang untuk 
bersara dalam tempoh lima tahun. Dia ingin 
mendapatkan penyelesaian yang dapat 
menyokong keperluan kesihatannya dan 
membolehkan dia menikmati persaraan yang 
selesa dan bermakna.  

Apa yang paling penting bagi Anne:

Pendapatan tetap dan selamat untuk membantu 
menampung perbelanjaan persaraan.

Sokongan untuk keperluan kesihatan, tanpa 
menjadi beban kewangan kepada orang tersayang.

Keupayaan untuk meninggalkan warisan 
untuk keluarga, sambil menikmati kehidupan 
persaraan dengan selesa.

GCP RM3,600 akan dibayar dari akhir tahun ke-2 hingga tahun ke-20 (19 tahun).
Jumlah GCP = RM3,600 x 19 = RM68,400

Apabila matang, 
Anne akan 
menerima 
RM175,093 (senario 
tinggi) / RM109,657 
(senario rendah) 
sebagai manfaat 
kematangan*.

Umur 

70
Umur 

50

Membayar
RM2,000 sebulan 
selama 5 tahun 
sebelum bersara.

Selepas Anne bersara, 
dia boleh membuat 
pengeluaran separa 
daripada akaun 
pelaburan untuk 
menaik taraf tiket 
penerbangan atau 
hotel, supaya Anne 
dapat menikmati 
perjalanan tahunan 
sepenuhnya.

Umur 

55

Sekiranya Anne 
meninggal dunia 
pada umur 65 
tahun, keluarganya 
akan menerima 
RM145,940 
(termasuk bayaran 
tunai terjamin 
(GCP) yang 
dilaburkan semula).

Umur 

65

*Andaian bahawa Anne tidak membuat sebarang pengeluaran daripada pelan.
Andaian senario tinggi adalah berdasarkan pulangan pelaburan kasar pada 5.0% setahun sepanjang 
tempoh polisi; manakala senario rendah adalah berdasarkan pulangan pelaburan kasar pada 2.0% 
setahun sepanjang tempoh polisi.



Ciri-ciri utama secara ringkasan

Mudah dimulakan

•	� Tanpa memerlukan 
pemeriksaan kesihatan

•	� Tanpa memerlukan 
pengunderaitan kesihatan

•	� Premium bermula dari 
RM250 sebulan

•	� Umur kemasukan: 30 hari 
sehingga 65 tahun

1	 Perlindungan akan tamat pada ulang tahun bulanan polisi sejurus selepas hari lahir ke-70 orang yang 
diinsuranskan.

2	 Nilai bayaran tunai yang dilaburkan semula dalam akaun pelaburan adalah berdasarkan prestasi dana-
dana berkaitan pelaburan yang dipilih. Anda boleh membuat pengeluaran separa/penuh atau penukaran 
dana pada bila-bila masa selama polisi berkuatkuasa dan tidak akan dikenakan sebarang bayaran. 

Pelan Tempoh pembayaran premium Tempoh perlindungan

5 Pay 20 Term 5 tahun 20 tahun

20 Pay 30 Term 20 tahun 30 tahun

25 Pay 25 Term 25 tahun 25 tahun

30 Pay 30 Term 30 tahun 30 tahun

Pilihan pelan

Perlindungan terjamin

Perlindungan untuk:
•	 Kematian
•	� Hilang upaya menyeluruh 

dan kekal1

Bayaran tunai terjamin

•	� Sehingga 50% daripada premium 
tahunan, akan dibayar setiap tahun 
dari akhir tahun ke-2

•	� Dilaburkan semula secara automatik 
dengan 100% peruntukan

•	� Direka untuk menyokong keperluan 
pendapatan sepanjang tempoh polisi

Bayaran kematangan

Apabila matang, anda akan 
menerima satu bayaran sekaligus 
daripada nilai polisi anda.

Peluang meningkatkan  
simpanan anda

Bayaran tunai yang dilaburkan 
semula akan dimasukkan ke dalam 
dana berkaitan pelaburan2.
Anda boleh:

•	� Menikmati fleksibiliti pada 
setiap peringkat

•	 Menukar dana
•	� Membuat pengeluaran separa 

atau penuh
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1.	 Risalah ini adalah ringkasan sahaja dan tidak boleh menggantikan kontrak polisi.

2.	 Setiap manfaat mempunyai pengecualian – sila rujuk kepada ilustrasi jualan, dokumen keterangan 
produk dan dokumen polisi untuk maklumat penuh.

3.	 Pastikan pelan ini sesuai dengan keperluan anda dan sepadan dengan bajet anda.

4.	 Menamatkan polisi lebih awal mungkin mengakibatkan anda menerima amaun yang lebih rendah 
daripada jumlah premium yang telah dibayar.

5.	 Anda mempunyai tempoh semakan selama 15 hari kalendar selepas anda menerima polisi anda. 
Jika anda membatalkan polisi dalam tempoh ini, premium yang telah dibayar akan dipulangkan, 
selepas ditolak sebarang perbelanjaan pemeriksaan perubatan. 

6.	 Premium layak untuk pelepasan cukai pendapatan, tertakluk kepada kelulusan Lembaga Hasil 
Dalam Negeri.

7.	 Tertakluk kepada terma, syarat dan pengecualian. 

8.	 Pelan ini diunderait oleh Sun Life Malaysia Assurance Berhad , penanggung insurans yang dikawal 
selia oleh Bank Negara Malaysia dan dilesenkan di bawah Akta Perkhidmatan Kewangan 2013. 

9.	 Pelan ini diedarkan melalui:

Informasi penting

Sun Life Malaysia Assurance Berhad
Nombor Pendaftaran: 199001005930 (197499-U)
Ahli PIDM

Aras 11, 338 Jalan Tuanku Abdul Rahman, 50100 Kuala Lumpur, Malaysia
Telefon (603) 2612 3600    Talian Khidmat Pelanggan 1300-88-5055    wecare@sunlifemalaysia.com    

 sunlifemalaysia.com     @SunLifeMalaysia     sunlifemalaysia_my     Sun Life Malaysia

Usahasama di antara Sun Life Assurance Company of Canada dan Renggis Ventures Sdn Bhd

https://www.sunlifemalaysia.com/
https://www.facebook.com/SunLifeMalaysia
https://www.instagram.com/sunlifemalaysia_my/
https://www.youtube.com/user/SunLifeMalaysia
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PIDM保障合格证书/保单/合约下应支付的利益至保障限额为止。请参阅PIDM的保险及回教保险利益保 障制度(TIPS)的小册子或联络Sun Life 
Malaysia Assurance Berhad或PIDM(浏览www.pidm.gov.my)。

SUN SAVE FUTURE

让储蓄变简单

February 2026



灵活储蓄，让您自信掌控未来 

生活瞬息万变，您的储蓄计划也应随之灵活
调整，并为未来提供保障。

Sun Save Future 协助您更轻松了解与管理财
务。让您在人生不同阶段都能自信储蓄。

从第二个保单年度结束起，您每年将领取稳
定的现金支付，以满足不同阶段的财务需求。
您也可选择将现金支付再投资，以获取更高
的潜在回报。

当您的保单期满时，您将获得一笔一次性支
付，助您实现长期目标，让您今日安心、明日
自信。



谁能受益？

当他的儿子满12岁时，Ben计划将
他送入私立中学。如果届时资金
不足，他可从投资账户（再投资的
保证现金支付（GCP））提取资金，
以支付学费。

如果Ben在45
岁时身故，他
的家人将获得 
RM63,446（含
再投资的保证
现金支付）。

当他的儿子满17岁时，Ben计划送
他的儿子出国接受高等教育。他可
选择从计划中部分提取资金，以支
付孩子在海外求学期间的生活费
用，而他的保障仍将持续至60岁。

保单满期
时，Ben将获得 
RM165,047

（高回酬）/ 
RM110,337 

（低回酬） 
的满期利益*。

每月缴付 
RM300，缴
费期30年，
直至60岁。

Ben，30岁，是一位年轻创业者，也是一名新晋父
亲。作为家庭的经济支柱，他希望建立一份储蓄计
划，在人生不同阶段为家人提供保障。

42
岁

45
岁

47
岁

60
岁

Ben的重点考虑包括：

建立定期储蓄习惯，并可在需要时灵活提取资
金，以应付孩子未来的教育开支。

若不幸发生意外，计划能为妻子和新生儿提供
经济保障，减轻家庭负担。

确保储蓄稳健增长，并在计划满期时，为家庭长
期规划提供资金支持。

30
岁

GCP每年RM1,800，从第2年年终起至第30年支付（共29年）。
保证现金支付总额 = RM1,800 × 29 = RM52,200

*假设Ben未从保单提出任何款项。
高回酬预设是基于整个保单期内每年赚取5.0%的投资回报率，而低回酬预设则基于整个保单期内每
年赚取2.0%的投资回报率。



谁能受益？

Anne，50岁，计划在五年后退休。她希望找到
一个既能应对医疗需求，又能助她享受舒适
且有意义退休生活的方案。

对Anne的重点考虑包括：

拥有稳定可靠的收入，以应对退休后的生
活开销。

在面对医疗开销时，无需依赖家人提供经
济支持。

在享受退休生活的同时，也能为家人留下
一份保障。 

GCP每年RM3,600，从第2年年终起至第20年支付（共19年）。
保证现金支付总额 = RM3,600 × 19 = RM68,400

保单满期时， 
Anne将获得 
RM167,802 

（高回酬）/  
RM104,459 

（低回酬）为 
满期利益*。

70
岁

50
岁

在退休前 
5年，每月缴付
RM2000保费。

Anne退休后，每
年可从投资账户
中部分提取资金，
用于升级机票或
酒店，充分享受她
的年度旅行。

55
岁

如果Anne在65岁不
幸身故，她的家人
将获得 RM142,455 

（含再投资的保证
现金支付（GCP））。

65
岁

*假设Anne未从保单提出任何款项。
高回酬预设是基于整个保单期内每年赚取5.0%的投资回报率，而低回酬预设则基于整个保单期内每
年赚取2.0%的投资回报率。



主要特点简要概述

投保流程简单

• 	无需体检
•	无需医疗核保
•	保费从每月RM250起
•	投保年龄：30天至65岁

保证保障

保障范围：
• 	死亡
• 	完全及永久残疾1

满期支付

满期时，您将一次性领取
保单价值。

保证现金支付

•	�从第2个保单年终起，每年可
支付高达年缴保费50%。

•	自动再投资，分配比例100%。
•	专为长期收入需求而设计。

储蓄增值的机会

再投资的现金支付将投向投资连
结基金2。
让您可以：

• 	每一阶段都灵活掌控
•	转换基金
•	部分或全部提款

1	� 保障将提供至受保人70岁生后的保单周年月期。
2	� 投资账户中的再投资现金支付的价值取决于所选投资联结基金的表现。您可以在保单生效期间随

时进行部分/全部提款或资金转换；并且不收取任何费用。

计划 保费缴付期 保单期限

5 Pay 20 Term 5年 20年

20 Pay 30 Term 20年 30年

25 Pay 25 Term 25年 25年

30 Pay 30 Term 30年 30年

计划选择
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1. 这个产品简介传单仅为概要说明，不能作为取代保单合同的文件。

2. 每个利益都有不受保条款 - 请参阅计划说明、产品披露说明和保单合同以获知详细资讯。

3. 请确保此计划符合您的需求，并适合您的预算。

4. 提前终止保单可能导致领取金额低于已缴付的保费总额。

5. 您在收到保单后有15天的免费阅览期限。如果您在此期间取消保单，已缴付的保费将在扣除任
何体检费用后退还。

6. 保费可享用所得税减免，取决于内陆税收局的批准。

7. 适用条款、条件及不受保条款。

8. 这项计划是由 Sun Life Malaysia Assurance Berhad <注册号码：199001005930 (197499-U)> 管
理，一家根据2013年回教金融服务法令持牌经营的回教保险公司并受马来西亚国家银行所管制。

9. 此计划由:

重要注释

Sun Life Malaysia Assurance Berhad
注册号码： 199001005930 (197499-U)
PIDM 的成员

Level 11, 338 Jalan Tuanku Abdul Rahman, 50100 Kuala Lumpur, Malaysia
电话 (603) 2612 3600    客户热线 1300-88-5055    wecare@sunlifemalaysia.com    

 sunlifemalaysia.com     @SunLifeMalaysia     sunlifemalaysia_my     Sun Life Malaysia

由Sun Life Assurance Company of Canada和Renggis Ventures Sdn Bhd合作成立的联营公司

https://www.sunlifemalaysia.com/
https://www.facebook.com/SunLifeMalaysia
https://www.instagram.com/sunlifemalaysia_my/
https://www.youtube.com/user/SunLifeMalaysia

